EN HANDELSHOGSKOLA
| FRAMKANT

HANDELSHOGSKOLAN VID UMEA UNIVERSITET
2020

HANDELSHOGSKOLAN

UMEA UNIVERSITET



Foto: Mattias Pettersson

M AaCsB

ACCREDITED

72\

\

SUSTAINABLE DEVELOPMENT
1SO 14001

SOLUTIONS NETWORK
A GLOBAL INITIATIVE FOR THE UNITED NATIONS

=

, , Under aret har verksam

L
-

-

prdaglats av den pdg&e’nde
pandemin. Detta till trots har
utbildning, forskning och
samverkan, tack vare
fantastiska insatser frdan
Handelshogskolans med-
arbetare och studenter, fortsatt
och som den hdr verksamhets-
berdttelsen visar, har det skett
med den dran.”
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REKTOR HAR ORDET

| med och motgang &r vi i framkant

”For Handelshégskolan som under aret firat 30 ar, vantar ett
nytt decennium med spinnande mojligheter!” Sa avslutade jag
den inledande texten i 2019 ars folder. Den skrevs i januari
2020 och en och en halv manad senare stingde campus for
studenter och vi borjade arbeta hemifran. Vem hade kunnat
ana vad som komma skulle?

Pandemin har paverkat alla delar av verksamheten. Beslut har
fattats under stor osédkerhet och ledtiderna for anpassning har
ofta varit korta. Arbetsmiljomaissigt finns en tydlig paverkan.
Med distansarbete forsvinner den spontana och dagliga kon-
takten som finns ndr vi ar pa plats. Nar det géller undervis-
ningen har t ex férdndringar i uppligg, undervisningsmaterial
och examinationsformer samt anpassning till nya former av
kommunikationsverktyg skett. Trots allt har vi klarat utbild-
ningsleveransen och det tack vare fantastiska insatser av alla
inblandande. Forskning och forskarutbildning har t ex paver-
kats genom att seminarier, workshops, disputationer och an-
dra typer av méten sker i alternativa former. Aven hir &r for-
lusten av interaktion pa arbetsplatsen méirkbar. Inspiration,
bollandet av idéer och skapandet av nya samarbeten paverkas.

Global Business
School Network

@ ng

PRM

an initiative of the United Nations Global Compact

Under aret har jag forundrats och imponerats. Av kollegorna,
studenterna, styrelsen och samarbetspartners - for att ndmna
nagra. Mitt i allt revideras och initieras kurser, artiklar publice-
ras, konferenser och seminarier ges, forskningsprojekt initie-
ras och vi har under aret ocksa fatt en ny hedersdoktor, en ny
professor, ny docent, meriterade och excellenta lirare, prista-
gare... ja listan med fantastiska prestationer bland medarbeta-
re och studenter kan goras lang.

Nér vi summerar 2020 ser jag darfor fortfarande fram emot
vad det hir decenniet kommer att bjuda pa. Vi har trots allt
klarat oss bra och det finns lardomar som kommer att vara oss
till nytta i en annan tid. Den tid da vi blickar tillbaka och siger:
”kommer ni ihag hur det var... dd under pandemin?” Den
tiden ser jag fram emot. Mycket.

SOFIA LUNDBERG,

REKTOR
HANDELSHOGSKOLAN

Principles for Responsible
Management Education
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UTBILDNING |
INTERNATIONELL MILJO

Handelshégskolan erbjuder utbildning fran grundldggande
till avancerad niva inklusive forskarutbildning. Alla program &r
campusférlagda och karaktdriseras av tydlig progression.

Véra utbildningar préglas av studentcentrerat lirande och vilar
pa vetenskaplig grund. Vi strivar efter att utforma kurser sa de

uppmuntrar studenter att ta eget ansvar och en aktiv roll i liran-

deprocessen, stimulera till nyfikenhet och innovationsférmaga,
ge mojligheter till reflektion och ett kritiskt forhallningssétt.

ANPASSNING AV UNDERVISNING UNDER PANDEMIN

For Handelshogskolans lirare och studenter innebar pande-
min covid-19 en hastig omstillning fran campusundervisning
till alternativa undervisningsformer. Givet forutsattningarna
och den korta planeringshorisonten sa har anpassningen till
den radande situationen gatt bra. Det har vi duktiga och for-

stdende studenter i kombination med skickliga pedagoger och
bra digitala verktyg att tacka for.

Under varterminen 2020 bedrevs undervisning bade som
hybrid, det vill siga en blandning av studenter bade i sal med
coronaanpassade lokaler och online via zoom. Hosten inled-
des med hybridundervisning i de storre studentgrupperna.
Senare under hosten tvingades vi 6verga till att bedriva all un-
dervisning och examination helt online.

En del avsteg och anpassningar fran kursplaner har varit
nodvindiga att géra under aret och ett sadant exempel dr att
examination skett via larplattform i stillet for i skrivsal.




Under 2020 har Kommittén f6r utbildning och lirande (KUL)
paborjat en programéversyn med fokus pa Handelshogskolans
fyra civilekonomprogram. Malet med 6versynen dr att siker-
stilla en relevant och konkurrenskraftig programportfolj av
hog kvalitet. Det forsta steget har varit en intressent- och om-
vérldsanalys. Inom ramen f6r denna har studiesamordnare
André Gyllenram undersokt studenters sokmonster. Analysen
visar bland annat pa vilka som &r vara programs huvudsakliga
konkurrerande program och ldrositen. Som en del av 6ver-
synen har interna dialoger initierats vid arbetsplatstréffar och i
Handelshdgskolans styrelse.

Under 2020 paborjades 6vergang till den nya larplattformen
Canvas. De enheter och kurser som gitt 6ver till Canvas har
mycket goda erfarenheter av den. Férutom ett modernt och
mer tilltalande grinssnitt finns verktyg som underlittar lira-
rens arbete med bedémning och aterkoppling till studenter.
Vara studenter uppskattar ocksa den applikation som finns till
mobiltelefoner och som gér det majligt att snabbt och enkelt
kunna kolla sin kurssajt och kommunicera med ldrare. Vid en-
heterna for statistik och nationalekonomi har 6vergangen till
Canvas skett under aret och vid enheten for féretagsekonomi
sker 6vergangen under 2021. Fran varterminen 2022 kommer
alla kurssajter vid Handelshogskolan att vara i Canvas.

"Att studera pad distans har varit ut-
manande. Tack vare de digitala verktyg
som vi har fatt tillgang till har man vant sig
och blivit bra pa det. "

"De sociala aktiviteterna dir det som har varit svarast att hitta
substitut till, och det dr en stdndig utmaning. Vi kdnner dock att
vi har gjort medlemmarna nojda under forutsdttningarna ge-

nom att leverera event i den man det har gadtt. Vi har uppritt-
hallit vara samarbetspartners och dven lyckats fatt in nya!"

Ett exempel pa samverkansaktivitet dr Nolia ledarskap, som
2020 genomfordes digitalt. Temat var “att utmana och utma-
na” med ett sdrskilt fokus pa hanteringen av pandemin. Rektor
fér Handelshogskolan och HHUS, studentforeninens ordfoéran-
de var en del av programmet. Studenter pa kursmodul 3 i A-
kursen Organisation vid civilekonomprogrammen i handel och
logistik samt service management deltog som en del av kur-
sens innehall.

En ovintad positiv effekt av att manga verksamheter tvingats
till digitala 16sningar och distansarbete ar att vi har kunnat ha
gastférelasningar i normal omfattning. Gastforeldsare som del-
tar i var undervisning online 6ppnar for helt nya méjligheter
utan krav pa resor vilket bade ar positivt ur miljésynpunkt och
mojliggor for fler att kunna medverka som géstforeldsare.



En betydande andel av Handelshogskolans studenter valjer att
gora en praktikkurs som del av sitt program. Gladjande nog har
fa planerade praktikplaceringar behovt stillas in pa grund av
pandemin utan har kunnat genomforas antingen pa plats som
planerat eller delvis pa distans som 6vrig verksamhet hos prak-
tikvirden. Vi dr mycket tacksamma for att de organisationer som
valt att ta emot praktikanter ocksa kunnat géra sa under 2020.

Tva dagar laddade med kreativa idéer pa kursen i entreprendr-
skap med 6ver 230 deltagande studenter. Studenterna presen-
terade sina affiarsidéer for totalt 15 experter fran 12 olika orga-
nisationer som arbetar med affirsradgivning, finansiering och
foretagande - helt live via zoom.

Nagra av de vinnande idéerna erbjuder kreativa svar till det
radande ldget med covid-19. Har hittar vi bland annat en pro-
dukt som desinfekterar handtag pa offentliga toaletter och pa
sa sédtt minskar smittspridningen; och en tjanst som erbjuder
exklusiva upplevelser i form av konserter online.

HANDELSHOGSKOLANS
UTBILDNINGSUTBUD

KANDIDATPROGRAM
Programmet i statistik och data science 180 hp

MASTERPROGRAM

(GES ALLA PA ENGELSKA)

Master’s Program in Accounting 120hp
Master s Program in Business Development
and Internationalization 120 hp

Master’s Program in Economics 120 hp

Deltog gjorde Matilda Henningsson, Community Manager pa
Great Hub, Marie-Louise Jarlenfors, Operativ chef pa VK Media
(fr 15 febr vd/sportchef f6r IKSU) samt David Carlsson, vd Baltic-
gruppen.

Masterstudenterna i kursen ”Marketing Strategy” presente-
rade sina rekommendationer for hur co-working konceptet Gre-
at Hub kan stirka sin position. Ett fint exempel pa samarbete
med mdajlighet for lirande f6r bade studenter och deltagande
foretag.

" FORETAGS- STATISTIK
EKONOMI . .
I . Jessica Fahlén
Dan Frost
NATIONAL-
EKONOMI

Tomas Raattamaa

innefattar bade campus och distanskurser
och undervisningsspraket ar svenska eller
engelska.

FORSKARUTBILDNING
Handelshoégskolan bedriver forskarutbildn-
ing inom dmnena: féretagsekonomi, nation-

CIVILEKONOMPROGRAM Master s Program in Finance 120 hp alekonomi och statistik. Forskarutbildningen
Civilekonomprogrammet 240 hp* Master’s Program in Management 120 hp omfattar fyra &rs heltidsstudier och bestar

Civilekonomprogrammet med inriktning mot  Master s Program in Marketing 120 hp av en kursdel och en avhandlingsdel. Antag-
handel och logistik 240 hp Master s Program in Statistics and Data ning till forskarutbildning sker efter utlysning

Civilekonomprogrammet med internationell
inriktning 240 hp* (ges helt pa engelska)
Civilekonomprogrammet med inriktning mot
service management 240 hp

*Mdjligt att Idsa férdjupningar inom
féretagsekonomi och nationalekonomi.

Science 60 hp

FRISTAENDE KURSER
Handelshogskolan erbjuder ett stort antal
kurser inom amnena féretagsekonomi,
nationalekonomi och statistik. Kursutbudet

av lediga platser.

Under hosten 2020 kunde vi tack vare en
satsning fran samhallsvetenskaplig fakultet
rekrytera fler doktorander &n férvantat.

L&s mer: www.umu.se/handelshogskolan


http://www.umu.se/handelshogskolan

MYCKET BLEV DIGITALT

SACOs studentmassa, Sveriges stérsta
utbildningsmassa riktad mot gymnasieelever
blev i ar digital. Likasd manga andra méassor

runt om i varlden. Det innebar bade mojligheter
och utmaningar. Lattare att delta med digitala
montrar och medverka i chattar och ett nytt satt
att tdnka pa hur man som larosate exponerar sig.

SACO STUDENTMASSA
Missan som varje ar halls i no-
vember i Stockholm blev digi-
tal vilket blev en ny erfarenhet
for bade utstéllare och arrang-
or. Handelshogskolan deltog
med en digital monter och Umea universitet fanns ocksa re-
presenterade pa méssan. Till montern producerades filmer
och besokarna erbjods interaktion via chatt och zoomsamtal.

En av de positiva sakerna med den digitala méssan &r att
materialet med information om vara program och kurser finns
kvar och kan ses dven under hela varen 2021.

Lds mer

STUDY IN SWEDENS DIGITALA MASSOR

Study in Sweden arrangerar digitala utbildningsmaéssor inrik-
tade mot olika varldsdelar. "Want to study in Sweden? Join one
of our Virtual Fairs to find out what Sweden has to offer”. Fran
var sida deltog studievigledare i chattsamtal till méssor som
var riktade mot Kina och vistra och sydvéstra Asien samt
Afrika/Europa/Mellanostern.

HANDELSHOGSKOLAN

UMEA UNIVERSITET
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MEDVERKAN | DN RIKS SAMT KAMPANJ PA FACEBOOK
OCH INSTAGRAM
Handelshogskolan medverkade med annons och reportage i
DN riks den 3 april i bilagan Analys - Framtidens utbildningar.
Kampanjen spreds dven digitalt pa analyssverige.se, issuu.com
samt pa sociala medier och digitala plattformar. Vi hade dven
en artikel i bilagan dir rektor var intervjuad.

Som komplement till detta hade vi ocksa webbannonser till
riktade malgrupper i sociala medier.


https://www.sacomassan.se/public

inresande kurser erbjods pa studenter valde
studenter Handelshigskolan att gora praktik
utomlands



STUDENTMOBILITET

Under aret har vi sett effekter av covid-19 pd studentmobilite-
ten bade vad giller in- och utresande studenter. Nir covid-19
brot ut under varterminen 2020 valde flera utlindska partner-
universitet att kalla hem sina studenter fran studier i Umea.
Samtidigt valde ett antal av vara studenter att resa tillbaka och
antingen slutfora sina kurser fran Sverige eller fortsitta sina
studier i Umea. Det gjorde att enheterna i vissa kurser fick ut6-
ka antalet platser for att kunna hjilpa studenter som avbrutit
sina utlandsstudier.

Ett antal partneruniversitet stéllde helt in studerandemobili-
teten hostterminen 2020. Umead universitet och Handelshog-
skolan valde att inte stélla in varken in- eller utresande student-
mobilitet utan 6verlit till den enskilde studenten att bestimma
hur denne ville gora utifran UD:s reserekommendationer.

Trots detta kan vi gladeligen siga att att under aret vilkom-
nade vi 127 utbytesstudenter som kom fran alla vérldsdelar
och som bidrog till var internationella och dynamiska larande-
milj6 vid Handelshogskolan.

Av Handelshogskolans studenter valde 65 studenter att stu-
dera utomlands och 12 att férldgga sin praktik utomlands. Po-
puldraste landet att aka till for utlandsstudier var Portugal.

AKTIVITETER

Missor och konferenser har hallits digitala och dirmed har vi
kunnat delta och representera Handelshdgskolan vid Norek’s
arsmote och EAIE Community Exchange och arets EAIE konfe-
rens.

Handelshogskolan har under 2020 ingatt tillsammans med
nagra av vara Norek partners i ett Erasmus+ multilateralt avtal.
Det kommer gora det littare for vara studenter att séka och fa
tilldelat stipendium.

utresande utbytes-
studenter avtal

Ett nytt systemstod for studentmobilitet vid Umea universitet
har satts i bruk, diar bade utresande och inresande utbytesstu-
denter hanteras.

Under hosten producerade vi en film om att studera utom-
lands och sitt att internationalisera sig under studietiden. Med
filmen 6nskar vi bidra med kunskap till nuvarande och fram-
tida studenter som &r intresserade av internationella mgjlighe-
ter.

Se filmen

UPPMUNTRAR TILL MOBILITET

Handelshogskolans program ar anpassade for att underlitta
studier utomlands och vi erbjuder vara studenter ett varierat
och kvalitativt utbud med drygt 70 partneruniversitet som vi
har avtal med. Masterstudenter inom foretagsekonomi har
ocksa mojlighet att ta dubbla examina vid ndgra av partneruni-
versiteten. Vara studenter kan dessutom nyttja Umea universi-
tets centrala avtal. Var forhoppning ar att s manga som moj-
ligt tar chansen att vilja utlandsstudier och far de erfarenheter
som det ger och som ocksa viarderas hogt hos framtida arbets-
givare.

PER & EIVOR WIKSTROMS STIFTELSE
Stiftelsens &ndamal dr att stodja undervisning, forskning och
studier i ekonomi och juridik med sdrskild inriktning mot den
svenska integrationen med fransktalande lander. Stiftelsen ver-
kar for sitt iandamal frimst genom att ansla medel till stipen-
dier for enskilda forskare och studerande vid Handelsh6gsko-
lan vid Umea universitet.

Under 2020 beviljades i tillagg till forskningsprojekt, 28 stu-
denter stipendier av Per & Eivor Wikstroms stiftelse motsva-
rande 336 000 kronor.

forstahandssokande till civileko-
nomprogrammen och kandidat-
programmet i statistik


https://www.umu.se/handelshogskolan/utbildning/utlandsstudier/

EXAMEN

| &r blev Handelshdgskolans examensceremoni annorlunda. Den fina
traditionen att samla studenter med nara och kara i Aula Nordica fick stallas in.
Foér att uppmarksamma studenter och pristagare producerades en gratulationsfilm
som publicerades pad Handelshégskolans webbplats och i sociala medier. Filmen
inneholl bland annat gratulationer fran Handelshdégskolans rektor, nagra av ldrarna och
studievagledarna. Pristagare som i vanliga fall uppmarksammas pa examensceremonin
gavs mojlighet att kommentera sitt pris i videoklipp.

HANDELSHOGSKOLANS
PEDAGOGISKA PRIS
Handelshégskolans pedagogiska
pris 2020 tilldelades Professor
Giovanni Forchini, enheten for na-

tionalekonomi. Giovanni uppmérk-

sammas framst for sin kursutveckling

pa de inledande kurserna pa masterprogram-

met i nationalekonomi, dir han introducerat *flipped class-

room”- metodik under programmets forsta kurs (matematik).
Las mer

SIEMENS FINANCIAL SERVICES
UPPSATSSTIPENDIUM | FINANS
Det var forsta aret som priset gavs
,J 4 och syftet med priset ar att stimu-
' ‘? lera och underhélla studenters in-
tresse for &mnesomradet finansie-
ring/finansiell ekonomi med
potentiell positiv inverkan pa regio-
nal kompetensforsorjning. Pristagare
var Lovisa Kjerstensson och Hanna Nygren,
Handelshogskolan vid Umea universitet. Finansieringen av pri-
set, som ges som ett stipendium, har gjorts majligt av Handels-
hoégskolans samarbete med Siemens Financial Services.
Las mer

UPPSATSPRISSTIPENDIUM |
HALLBARHET OCH FORETAGSETIK
Forskningsinstitutet fér hallbarhet
och foretagsetik (RiseB) har instiftat
ett arligt uppsatspris med syfte att
uppmuntra ekonomstudenter att in-
tressera sig for och fordjupa sig i
hallbarhet och foretagsetik. Prista-
gare var Jana Tigges och Djenane
Liasse, Lunds universitet.

Finansieringen av priset, som ges
som ett stipendium, har gjorts moj-
ligt genom Handelshogskolans sam-
arbete med Umea Energi.

L3s mer

HEDERSOMNAMNANDE AV MASTERUPPSATS
Agnes Sandsj6 och Emelie Wiklund, Civilekonomprogrammet,
tilldelades ett hedersomndmnande f6r sin uppsats "Sustainable
business models in start-ups - The process of creating and imple-
menting SBMs successfully" i Tavlingen Nytt & Nyttigt som ar-
rangeras av ESBRI och Vinnova. Det var hard konkurrens med
111 uppsatser fran 20 svenska universitet och deras masterupp-
sats hamnade bland de 8 bésta.

L3s mer


https://www.umu.se/nyheter/handelshogskolans-pedagogiska-pris-2020_9232237/
https://www.umu.se/nyheter/siemens-financial-services-uppsatsstipendium-i-finans_9193966/
http://riseb.se/
https://www.umu.se/nyheter/risebs-uppsatspris-tilldelas-studenter-vid-lunds-universitet_9193927/
http://www.esbri.se/artikel_visa.asp?id=2334

ALUMNISTIFTELSENS OCH SWEDBANKS PRIS

Priset delas ut till en student som har *frdmjat utveckling och
kvalitet vad giller utbildning och forskning vid Handelshogsko-
lan vid Umea universitet” och/eller “framjat Handelshégskolans
studenters utbildning". Priset for 2020 tilldelades Javier Jo Maj
student pd masterprogrammet i finansiering.

Las mer

ARETS GLOBAL SWEDE
Javier Jo Mai, student pa masterprogrammet i finansiering, ar
utsedd till Umea universitets Global Swede 2020. Torsdagen
den 28 maj arrangerade utrikesdepartementet, i samarbete
med Svenska Institutet en digital diplomeringsceremoni for
utmarkelsen.

Las mer

MASTERUPPSATS PRISAD

TVA GANGER

Samielle Drake, tidigare student pa
masterprogrammet i nationaleko-
nomi och numera doktorand vid
enheten for nationalekonomi, tillde-
lades tva uppsatspriser for sin mas-
teruppsats “The price of few tenders

- Evidence from public procurement of
internal cleaning services in Sweden”.

NATIONALEKONOMISKA FORENINGENS UPPSATSPRIS
Foreningen har som mal att varje ar dela ut ett pris till bista
masteruppsats i amnet nationalekonomi férfattad av en stu-
dent vid Umea universitet. Priset fér 2020 tilldelades Samielle
Drake.

Las mer

KONKURRENSVERKETS UPPSATSPRIS
Samielle Drake, tilldelades andrapriset i Konkurrensverkets
uppsatstivling i ekonomi med sin masteruppsats.

Lds mer

SVENSKA REVISIONSAKADEMINS UPPSATSSTIPENDIUM
”Svenska Revisionsakademins uppsatsstipendium till Jan-Erik
Grojers minne” tilldelades Robert Frimmel och Sofie Gyllen-
gahm, Civilekonomprogrammet, for uppsatsen "Frivillig revi-
sion vid skuldfinansiering - Implikationer for svenska aktiebo-
lag".

Las mer


https://www.umu.se/nyheter/student-pa-handelshogskolan-utsedd-till-global-swede_9204713/
https://www.umu.se/nyheter/nationalekonomiska-foreningens-uppsatspris_9760534/
https://www.konkurrensverket.se/nyheter/uppsatser-om-ai-och-ideburna-aktorer-prisas-i-konkurrensverkets-uppsatstavling/
https://www.tidningenbalans.se/nyheter/aktiebolag-som-anlitar-revisor-har-lagre-rantekostnader/
https://www.umu.se/nyheter/handelshogskolans-alumnistiftelses-pris-2020_9221748/

FORSKNING

Forskningsverksamheten vid Handelshégskolan har varit tvungen att anpassa sig till den
nya verkligheten. Interna och externa seminarier, handledning av doktorander och forskarmoten
sker numera digitalt. Konferenser med online-presentationer har ersatt fysiska moten.

Handelshogskolans 6vergripande mal f6r forskning dr en dyna-
misk forskningsmilj6é dir det bedrivs forskning av hog interna-
tionell standard inom vara tre huvuddiscipliner foretagseko-
nomi, nationalekonomi och statistik.

For att nd malet krivs bland annat att medarbetare samarbe-
tar inom Handelshégskolan och Umed universitet, med andra
svenska och internationella universitet samt med det omgivan-
de samhillet. Med en internationell utblick okar vara forutsatt-
ningar att bidra nationellt och regionalt samt att verka i enlig-
het med vart syfte och st6tta var vision.

Var forskning finansieras via anslagsmedel fran staten, men
ocksa i hog grad av externa bidrag och uppdrag. Den externa
forskningsfinansieringen kommer fran forskningsrad, stiftel-
ser, och externa samarbetspartners inom naringsliv och offent-
lig sektor.

HANDELSHOGSKOLANS
FORSKNINGSINSTITUT

Handelshogskolans forskningsinstitut delar ut stod till enskilda
forskare och forskargrupper i konkurrens vid tva ansoknings-
tillfillen arligen. Rektor och forskningsansvariga har haft fyra
moten dédr bland annat strategi och forskningsambitioner har
diskuterats i relation till de krav som kvalitetssystemet kréver.
Detta arbete kommer att fortsdtta under 2021.

ANSVARIGA FOR FORSKNING

FORETAGS-

NATIONAL-
EKONOMI EKONOMI
Professor Professor
Markus Gauthier
Hallgren Lanot

Under 2020 skickade vi in 46 ansokningar till olika forsknings-
rad och stiftelser. Flest ansokningar gick till Vetenskapsradet
(atta) foljt av Energimyndigheten och Riksbankens Jubileums-
fond. Totalt beviljades tio nya bidragsprojekt med finansiering
fran 16 olika forskningsrad. Det blev ocksa tio nya uppdrag i
samarbete med &tta olika avtalsparter.

PAVERKAN AV PANDEMIN

Pandemin har paverkat forskning och forskarutbildning genom
exempel att seminarier, workshops, disputationer och andra ty-
per utav moten sker i alternativa former. Pa ett sitt har mojlighe-
ten att vara med pa sadana aktiviteter varit stérre 4n normalt da
deltagande kunnat ske frdn hemmaplan, men det kan dock inte
likstdllas vid att delta pa plats. Det digitala formatet kompenserar
for mycket men mdjligheten till interaktion for inspiration, bol-
lande av idéer och skapande av nya samarbeten paverkas.

STIPENDIER TILL FORSKARE
VID HANDELSHOGSKOLAN

Tre forskare vid Handelshégskolan har beviljats medel fran Handels-
bankens forskningsstiftelser:

Docent Jurate Jaraite-Kazukauske, nationalekonomi har fatt program-
stipendium fér Evaluation of the Swedish-Norwegian Tradable Green
Certificates System”.

Docent Johan Lundberg, nationalekonomi, har &ven han fatt
programstipendium for “Earnings, Local Labor Markets, and the
Transformation to a Low Carbon Economy”.

Professor Stefan Sundgren, féretagsekonomi och redovisning har fatt
Browaldh stipendium fér “Forskare i redovisning och finansiering”.

STATISTIK

Professor
Xavier
de Luna



BEVILJADE FORSKNINGSANSLAG

AFA FORSAKRING
Huvudsékande: Mattias
Jacobsson, féretagsekonomi.
Medsdkande: Malin N&sholm,
féretagsekonomi, Virginia Rosales
Orquera, HEC Montréal.

Projekt: Meningsfulla rutiner for
en hallbar vard: betydelsen for
individuell och organisatorisk
motstandskraft.

ENERGIMYNDIGHETEN
Huvudsékande: Mattias
Vesterberg, nationalekonomi.
Projekt: Reglering av framtidens
elnat: prosumenter och osaker
efterfragan.

FORMAS

Huvudsékande: Géran Bostedt
Medsdkande: E. Carina H.
Keskitalo, Umea universitet,
Maria Pettersson, Lulea Tekniska
Universitet.

Projekt: Future Artic livelihoods
and biodiversity in changing
climate.

GENUSFORSKARSKOLAN
Huvudsdékande: Sujith Nair,
foretagsekonomi.

Projekt: Utlysning av doktorand.

K2

Huvudsékande: Johan Jansson,
foretagsekonomi.

Medsdékande: Chunli Chao, LTH,
Trafik och vag, Lunds universitet,
Kimberly Nicholas, Lunds
universitet, Jonas Nilsson,
Go6teborgs universitet.

Projekt: Kommunikation

av kollektivt resande i den
digitala tidsaldern: Paverkan

av digitalisering pa olika
resenargruppers attityder,
resebeteenden och ndjdhet.

NORDFORSK
Huvudsékande: Audun Hetland,
UiT, The Arctic University of
Norway.

Medsodkande: Markus Hallgren,
foretagsekonomi.

Projekt: Grappling with
Uncertainty in Environments
Signaling Spurious Experiential
Decisions.

RIKSBANKENS
JUBILEUMSFOND
Huvudsdkande: Markus Hallgren,
foretagsekonomi.

Medsoékande: David Buchanan,
Cranfield University. Ola
Lindberg, Umea universitet. Oscar
Rantatalo, Umea universitet.
Projekt: Organisatoriska rutiner

i stabsarbete: att 6ka samhallets
beredskap for extrema handelser.

VETENSKAPSRADET
Huvudsdkande: Olof Johansson-
Stenman, Goteborgs universitet.
Medsdkande: Thomas Aronsson,
nationalekonomi.

Projekt: Relativa jamfoérelser och
social exkludering: ekonomisk
politik och humankapital i en
interdependent varld.

VINNOVA

Huvudsokande: Sten Stenback,
RISE Research Institutes

of Sweden AB, Division
Samhallsbyggnad.

Medsdékande: Viadimir Vanyushyn,
Chris Nicol, féretagsekonomi.
Projekt: Fran Nod till Brod i kris
och katastrof.

13

VARA FORSKARES FORTROENDE-
UPPDRAG | URVAL

Parallellt med undervisning och forskning har Handelshogsko-
lans medarbetare deltagit pa olika plan i samhallsdebatten, som
experter, ledaméter i rad, styrelser och kommittéer.

Nedan ett urval av uppdrag 2020.

Akavia

Studierektor Dan Frost, ledamot i férbundsstyrelsen

Cramérsallskapet

Filosofie doktor Anders Lundquist, kassor i styrelsen
European Accounting Association (EAA)

Professor Tobias Svanstrém, Scientific Committee Member
European Courses in Advanced Statistics (ECAS)
Filosofie doktor Maria Karlsson, styrelserepresentant
Konjunkturinstitutets Vetenskapliga Rad i miljdekonomi
Professor Runar Brannlund, ordférande

Professor Sofia Lundberg, ledamot

Kungliga ingenjorsvetenskapsakademien (IVA)
Professor Runar Brannlund, ledamot

Sante, Scandinavian Association Network for teaching
Enterprise Systems

Ekonomie doktor Annika Andersson, ledamot

SINGS (Swedish Interdisciplinary Graduate School in
register-based research

Professor Xavier de Luna, medlem i SINGS styrgrupp
Socialstyrelsen

Professor Marie Eriksson, vetenskapligt rad inom statistik
Svenska Projektakademin

Professor Tomas Blomquist, ledamot

Professor Markus Hallgren, kassér och ledamot

Svenska statistikframjandet

Filosofie doktor, Maria Josefsson vice ordférande

Statistiska Centralbyrans vetenskapliga rad

Professor Xavier de Luna, ledamot

Svenska Revisionsakademin

Professor Tobias Svanstrém, ledamot

Umea universitets styrelse

Professor Marie Wiberg, lararrepresentant

Expertgrupper vid Enheten fér biobanksforskning,
Umea universitet

Filosofie doktor Anders Lundqvist, ledamot Expertgruppen fér
Cancer

Docent Jenny Haggstrom, ledamot Expertgruppen for Hjart-karl
och andra sjukdomar

Riksstroke, nationellt kvalitetsregister for strokesjukvard
Professor Marie Eriksson, medlem i Riksstrokes styrgrupp
Invald i jury

Ekonomie doktor Annika Andersson, ingadr som representant
frdn akademin i en jury fér “Arets Affarssystemprojekt”. Herbert-
Nathan & Co i samarbete med konferensen Forum Affarssystem
ger ut priset.



HANT UNDER 2020 - ETT AXPLOCK

MENINGSFULLA RUTINER FOR
EN HALLBAR PRIMARVARD
Det ar vdlkdnt att rutiner ar viktiga
for att skapa stabilitet i arbete. Inom
svensk primarvard, dir exempelvis
personalomsittning och resursbrist
utgor stora utmaningar, sa spelar vl-
fungerande rutiner en nyckelroll. Tidi-
gare forskning har visat att medarbetare
bittre uppritthaller rutiner om de kinns me-

ningsfulla, samt att meningsfullhet dven dr en byggsten for
motivation. Kunskap saknas dock idag om vad i utformningen
av en rutin som skapar mening. Docent Mattias Jacobsson vid
enheten for foretagsekonomi har tillsammans med kollegor
tilldelats forskningsmedel av AFA Forsédkring for att studera
meningsfulla rutiner i svensk primarvard.

- Jag hoppas att vi kan visa pa hur man kan utveckla rutiner i
primirvarden som kidnns meningsfulla och skapar motivation
for de anstéllda. Lyckas vi med detta sa tror vi ocksa att de kan
vara Overforbara till andra yrken och delar av hilso- och sjuk-
varden dar rutiner spelar en central roll, siger Mattias.

Las mer

Al SKAPAR BEHOV AV ETISKA RIKTLINJER

Maria Karlsson, lektor vid enheten for statistik, lyfter i Qvin-
tensen fragan om hur Al, och i synnerhet maskininlirning med
stora dataméngder, paverkar statistiker nir det giller etiska
overviganden och behov av nya etiska riktlinjer.

professorer pa
Handelshogskolan,
varav 5 dr kvinnor

ARTIKEL PUBLICERAD | HOGT RANKAD TIDSKRIFT

Vara forskare Medhanie Gaim, Sujith Nair och Tomas Blom-
quist, foretagsekonomi har fatt sin artikel Orchestrating Ecosys-
tems - Interactive Spaces for Startup-Corporate Collaboration pu-
blicerad i Management of Innovation & Technology (MGMT).

HANDELSHOGSKOLANS PHD KLUBB
Handelshogskolans doktorand-

klubb startades sent 2019 for att
skapa ett nytt ndtverk fér dokto-
randerna som arbetar inom Han- |
delshogskolans olika enheter: fo-
retagsekonomi, nationalekonomi

och statistik. Syftet med detta nét-
verk 4r att forbattra kunskapsutbytet
och frimja forstaelse for de olika forsk-

ningsomradena, och samtidigt skapa starkare sociala band
mellan doktoranderna. Trots att pandemin gor fysiska tréffar
svart fortsitter planeringen for framtida evenemang som kom-

mer skapa en trivsam milj6é for nuvarande och framtida dokto-
rander vid Handelshogskolan. Peter Gustafsson, foretagseko-
nomi, dr organisator och ordférande.

KOMPETENSUTVECKLING FOR YRKESVERKSAMMA
Handelsho6gskolan utvecklar skraddarsydda utvecklingspro-
gram som bygger pa att respektera métande parters kompe-
tens och dirifran utveckla ett erfarenhetsutbyte. Vi har en bred
och flexibel portf6lj av kompetenser och arbetar med moduler
som kan kombineras. Vidlkomna att kontakta oss for en dialog.
Las mer

forsknings-
ansokningar
inskickade 2020


https://www.umu.se/handelshogskolan/samarbeta-med-oss/kompetensutveckling/
https://www.afaforsakring.se/nyhetsrum/pressmeddelanden/2020/08/meningsfulla-rutiner-kan-framja-motivation-och-patientsakerhet-i-varden/

CHEFREDAKTOR

Tommy Lundgren, CERE, kommer att leda ett team av chefre-
daktérer med Moriah Bostian (CERE och Lewis & Clark Col-
lege) och Shunsuke Managi (Kyushu University) for publice-
ring av Encyclopedia of Energy, Natural Resource, and
Environmental Economics (Elsevier), ett stort referensverk
med cirka 150 artiklar av frontlinjeforskare inom sina respek-
tive omraden. Detta blir den andra upplagan, den forsta redi-
gerad av J. Shogren (U. of Wyoming) kom ut 2013.

NY SNS RAPPORT - HUSHALLEN
LOSER INTE ELBRISTEN
Elmarknaden star inf6r stora ut-
maningar, bland annat hotar lo-
kal effektbrist att bli ett allt storre
problem. Det dr naivt att tro att

en mer aktiv och flexibel elanvind-
ning i hushallen ska bidra till att
rada bot pa detta, visar nationalekono-
men Mattias Vesterberg i en ny SNS-rapport.

For att hushallen ska bli en kraft att rdkna med kravs storre
ekonomiska vinster fér dem.

Las mer

Mattias har dven skrivit en debattartikel om dmnet i Dagens
Industri. Dar han skriver att slutsatsen han kommer fram till
ar att forhoppningarna om hushéllens vilja att anpassa sig i
manga fall r orealistiska och grundar sig pa naiva och ofta
teknikcentrerade antaganden. Framfor allt identifierar han
fyra hinder for efterfrageflexibilitet.

Las mer

% av ldrarna
dr disputerade

15

PLASTPASESKATTEN

Runar Briannlund professor i miljoekonomi har varit flitig i de-
batten om plastpaseskatten som inférdes under 2020 och ifra-
gasitter dess miljonytta. Han menar att plastpasar inte orsakar
sdrskilt stor nedskrdpning i den svenska naturen jamfort med
manga andra produkter och férpackningar. Och att det dirfor
blir svart att begripa vad politikerna vill astadkomma.

- Ingen har forklarat varfor det enbart dr barkassar som ska
beskattas och inte all plast. Och varf6r gors inte undantag for
pasar av returplast nir det finns andra av fossil ravara som &r
skattebefriade? Skatten saknar logik och sadant riskerar att gro-
pa ur fortroendet for miljépolitiken, sdger Runar Brannlund.
(Kélla: SVT Nyheter 26 september 2020.)

Las mer

SAMBAND MELLAN SNUS OCH OKAD DODLIGHET

Marie Eriksson, professor vid enheten for statistik, ar medfor-
fattare pa artikeln Swedish snus use is associated with mortality:
a pooled analysis of eight prospective studies som publicerades i
International Journal of Epidemiology.

% av var verksamhet
utgors av forskning

2035 :0304


https://www.sns.se/artiklar/den-svenska-elmarknaden/
https://www.di.se/debatt/hushallen-loser-inte-elbristen/
https://www.svt.se/nyheter/ekonomi/skatten-pa-plaspasar-sa-har-det-gatt?fbclid=IwAR1juU5gDq71kiqvYqG16w-g9b1kkm6biLy_PbILUfNd8c31ynOoGYL0KJU

KAN ZOMBIEAPOKALYPSEN HJALPA OSS ATT TACKLA
NASTA PANDEMI?

Hur kan vi undvika att ga samma ledarskapsfillor som de 6verle-
vande i ”Day of the Dead”? Vad kan vi ldra oss om gruppdyna-
mik fran *The Walking Dead”? Professor Markus Hallgren och
hans kollegor undersoker hur zombiefilmer kan lira oss om le-
darskap i krissituationer.

- Extrema situationer, som till exempel en pandemi, kraver ett
gott ledarskap och nya angreppssitt. Problemet dr hur vi ska
gora i helt nya och ovintade situationer. Covid-19 dr ett exempel
pa en sadan ovintad situation. Man maste vaga anvanda sin
fantasi och forestilla sig extrema sammanhang sdger Markus
Hallgren .

Genom att studera extrem fiktion och utbilda savil studenter
som privata och offentliga aktérer med hjilp av sadana metoder
hoppas Markus Héllgren och hans kollegor bidra till framtida le-
dares formaga att hantera oforutsigbara och osikra situationer.

- I var forskning menar vi att de perspektiv ur vilka man van-
ligtvis studerar ledarskap och grupper inte racker for att fanga
den komplexitet som betecknar praktiskt ledarskap i krissituatio-
ner sdger Markus Hallgren.

Las mer

NY STATISTISK METOD FOR ATT UNDERSOKA SAMBAND
MELLAN AKTIVITET | HJARNANS OLIKA OMRADEN

Tre forskare vid enheten for statistik, Tetiana Gorbach, Anders
Lundquist, och professor Xavier de Luna har publicerat arti-
keln A Hierarchical Bayesian Mixture Model Approach for Ana-
lysis of Resting-State Functional Brain Connectivity: An Alterna-
tive to Thresholding, i tidskriften Brain Connectivity.
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INTERNATIONELLT POSTDOC BIDRAG FRAN
VETENSKAPSRADET

Gabriel Wallin, enheten for statistik har beviljats bidrag for sitt
postdoc-projekt Statistisk innovation for att framja rdttvisa i mo-
derna Kunskapsmdtningar. Projektet utférs i samarbete med
Department of Statistics, London School of Economics and Po-
litical Science, dar Gabriel ocksa kommer att sitta.

HUR KOMMER VI ATT HANDLA EFTER PANDEMIN?

Lektor Elin Nilsson, enheten for foretagsekonomi, forskar om
marknadsforing och konsumentbeteende och intervjuades i P4
Vdsterbotten angaende Hur handeln har paverkats av pandemin?

Vi har lart oss att bestélla det mesta digitalt. Bland annat
hdmtning av mat har 6kat avsevért. Kommer vi att fortsdtta med
det? Mdnga butiker ar valdigt kreativa och nya digitala shopp-
ingsatt har dykt upp.

- Pandemin har gjort att vi har fatt en vana som vi girna vill
behalla och som dessutom i mangt och mycket sparar tid. Fysis-
ka butiker maste hitta nya kreativa sitt, méta kunden direkt vid
mobilen hela dygnet. Det handlar om att ge service, skapa rela-
tioner med kunderna och helst ocksa ge nagot ytterligare mer-
varde, siger Elin Nilsson.

Handeln har varit pa vég att dndras dven innan pandemin men
i och med den sa har omstéllningen gatt i mycket snabbare takt.

ARTIKEL OM GREEN PUBLIC PROCUREMENT | EUROPEISKA
KOMMISSIONENS NYHETSBREV

Artikeln "How Green Public Procurement can drive conversion of
farmland: An empirical analysis of an organic food policy"
forfattad av Hanna Lindstrom, nationalekonomi, Sofia Lund-
berg, nationalekonomi och Per-Olov Marklund, Konjunkturin-
stitutet. Artikeln som dr publicerad i Ecological Economics,
presenterades i det senaste numret av Science for Environme-
nt Policy, ett nyhetsbrev som publiceras av Europeiska kom-
missionens generaldirektorat for miljo.


https://www.umu.se/nyheter/kan-zombieapokalypsen-hjalpa-oss-att-tackla-nasta-pandemi_9868448/

DISPUTATIONER

Gabriel Wallin, statistik
17 januari
Utveckling av kernelmetoden fér ekvivalering av provpoang

Aemiro Melkamu Daniel, nationalekonomi

13 april

Mot en hallbar energikonsumtion: hushallens efterfrageflexibilitet och
val av bransle

Angelos Kostis, foretagsekonomi
16 oktober
Att hantera osdkerhet mellan parter i interorganisatoriska interaktioner

Alejandro Eguez, nationalekonomi och CERE

20 november

Energieffektivisering, fiarrvarme och avfallshantering: Essder om
miljéekonomi

Golnaz Amjadi Torshizi, nationalekonomi

27 november

Studier om energieffektivitet, miljéregleringar och sysselsattning i
svensk industri

Maxim Vlasoy, féretagsekonomi.
27 november
Ekologisk inb&addning.

LICENTIATAVHANDLING

Peter Backstrom, nationalekonomi
31 januari
Essays on Military Labour Supply in the Era of Voluntary Recruitment

PEDAGOGISKT MERITERADE LARARE

Excellenta ldrare

Galina Biedenbach, lektor, féretagsekonomi
Jessica Eriksson, lektor, foretagsekonomi
Thomas Biedenbach, lektor, féretagsekonomi
Zsuzsanna Vincze, lektor, féretagsekonomi

Meriterade larare:

Anita Lindmark, lektor, statistik

Christopher G. Nicol, lektor, féretagsekonomi
Medhanie Gaim, lektor, foretagsekonomi
Oscar Stalnacke, lektor, féretagsekonomi

NY DOCENT

Medhanie Gaim, féretagsekonomi

HANDELSHOGSKOLANS
VETENSKAPLIGA PRIS

Det &r fjarde aret som Handelshégskolans
Vetenskapliga pris delas ut. Tanken med priserna ar
att uppmuntra vetenskapligt skrivande och sarskilja
hogkvalitativ forskning inom féretagsekonomi,
nationalekonomi och statistik. 2020-ars pristagare
ar Medhanie Gaim, féretagsekonomi, Sonal Yaday,
nationalekonomi och Anita Lindmark, statistik.

Lds mer

HIGHLY COMMENDED PAPER

Oscar Stalnacke, féretagsekonomi har fatt utmarkelsen Highly Com-
mended Paper 2020 for sin artikel /ndividual investors’ sophistication
and expectations of risk and return.
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https://www.umu.se/nyheter/handelshogskolans-vetenskapliga-pris-2020_9201051/

NYA PROFESSORER

MED AMBITION ATT PAVERKA POLICY

Sofia Lundberg, ny professor i nationalekonomi 2019, kombi-
nerar forskning om offentlig upphandling med att leda Han-
delshogskolan.

ANALYSERAR GRON OFFENTLIG UPPHANDLING

I sin forskning har Sofia Lundberg bland annat studerat hur
marknader fungerar, exempelvis hur konkurrens paverkar en
marknad och sérskilt marknader dér offentliga och privata ak-
térer mots.. Hon har ocksd undersokt offentlig upphandling
och hur den kan fungera som miljopolitiskt styrmedel. Det
finns en sjilvklar ambition att forskningsresultaten ska paverka
framtida policybeslut.

SAMVERKAN

Samverkan ar en naturlig del i Sofia Lundbergs arbete. Hon an-
litas till exempel som ekonomisk expert i Kammarrétten och
dr ledamot i Konkurrensverkets forskningsrad, styrelseleda-

"VI BEHOVER VARA
MANGA SOM FOR-

SOKER HITTA HALL-
BARA LOSNINGAR”

Johan Jansson, ny professor i f6-

retagsekonomi med inriktning

marknadsforing 2020, forskar om
normer och attityder kring hallbarhet.

- Jag vill hitta 16sningar for hur vi skapar en mer hallbar
varld. Da ar det intressant att titta pa de konsumenter som gar
fore och har sa stark miljoovertygelse att de &r villiga att betala
mer for en gron produkt, trots att de dessutom maste ligga
om vanor och andra beteenden for en hallbarare livsstil.

Attityder styr i stor utstrdckning ndr man véljer bil, och man
brukar kalla de konsumenter som tidigt viljer nya grona pro-
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mot vid Handelsbanken i Ume3,
sitter i Studieférbundet Niring-
sliv och Samhilles (SNS) for-
troenderad och var tidigare
ordférande fér Umea IK FF.

Som rektor foér Handelshog-
skolan arbetar Sofia Lundberg
redan med forskningsstrategiska
fragor. Som professor tillkommer yt-

terligare ett ansvar att leda forskning inom

Handelshégskolan. Hon tycker om att arbeta tillsammans med
andra och tror ocksa att det dr bra for forskningen. Man kan se
sant samarbete i termer av komplementira kompetenser -
inom och mellan vetenskapliga filt.

- Jag dr i grunden en nyfiken person, att ta sig an nya utma-
ningar kommer naturligt f6r mig och jag tror att om jag foku-
serar pa att gora sa gott jag kan, s kommer det att leda till bra
saker. Vad det &r far tiden utvisa, just nu ir det forméanen att

fa leda Handelshogskolan.
Las mer

dukter for “nyfiken gron”. De har ofta bade gronare virdering-
ar och normer dn genomsnittet och dessutom &r de intresse-
rade av nya innovationer och produkter generellt.

For att stilla om till ett mer gront samhélle menar Johan
Jansson att det inte ricker med inspel fran forskarsamhillet.

- Alla delar av samhillet behover jobba med hallbarhetsfra-
gor. Till exempel spelar kulturen en viktig roll i var omstéll-
ning. Nya tankar och l6sningar pa problem kan finnas pa de
mest ovdntade stéllen och jag slutar aldrig att imponeras 6ver
pa hur manga olika sitt kunskap kan férmedlas.

- Som professor r det sjilvklart viktigt att agera som mentor
till andra oftast yngre, forskare. Man maste stotta kring ansok-
ningar, publikationer och ta ledartrdjan nir det kravs. Jag in-
spireras av att se ndr studenter, doktorander och kollegor lyck-

as bade med forskning och annat.
Las mer


https://www.umu.se/reportage/med-ambition-att-paverka-policy/
https://www.umu.se/reportage/vi-behover-vara-manga-som-forsoker-hitta-hallbara-losningar/

HANDELSHOGSKOLANS
HALLBARHETSARBETE

Vi arbetar aktivt med att 6ka kunskapen om
hallbar utveckling och utgar i vart arbete fran

de 17 globala utvecklingsmalen foér att utbilda
ansvarsfulla ledare foér framtiden. Genom utbildn-
ing, forskning och samverkan med andra, skapar
vi och sprider kunskap som leder oss mot ett mer
hallbart samhaélle. Vart hallbarhetsarbete koordin-
eras av Radet for hallbar utveckling.

N\ [/

S % THEGLOBALGOALS
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ARETS PLANERINGSDAGAR

Planeringsdagarna i augusti och december fokuserade pa hallbar
utveckling. I augusti introducerades ett tematiskt arbete kring
hallbar utveckling i utbildningen, hur vi kan vidareutveckla detta
samt vilket stod som behdvs for att fortsitta i den riktningen.
Lektor Sally Windsor, fran Goteborgs universitet; expert pa att
lara fér och om hallbar utveckling var inbjuden att tala och vid
bada tillfillena organiserades interaktiva diskussionstillfillen
med mojlighet till reflektion och medskick.

Det andra temat pa planeringsdagarna var lika villkor - som
en del av hallbar utveckling med koppling till oss som arbets-
plats och ocksa ett viktigt férhallningssitt gentemot studenter
och andra intressenter. Sessionerna organiserades i samarbete
med representanter fran organisationen Make Equal.

SEMINARIER

Under hosten arrangerades tre seminarier kring hallbar utveck-
ling inom ramen f6r den pedagogiska seminarieserien. Semina-
rierna behandlade i korthet: behov av stod, nyckelkompetenser
relaterade till hallbar utveckling (baserat pa UNESCOs arbete)
och lararnas egna erfarenheter.
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REVIDERAD HANDLINGSPLAN FOR
HALLBARHETSARBETET 2020 TILL 2022

Genom att genomfora aktiviteter och utvecklingsarbete med ba-
ring pa vara mal bidrar vi till de ambitioner som anges i Handels-
hogskolans strategi.

MILJOMATT

I de miljomatt som presenteras fér 2020 syns en tydlig effekt
av att vi arbetat pa distans och att restriktioner gillt for resor.
Minskningen i totala antalet flygresor dr jamfért med 2019 85,5
procent. Aven inkdpen av A4-papper har minskat med 54,2
procent.

HALLBARHETSDAGEN | OKTOBER
Vi vilkomnade ICA och Norrmejerier som representerades av
Helena Berglund. Hallbarhetsutvecklare ICA Sverige och Anna-
Karin Karlsson, Hallbarhetsdirekttr. Norrmejerier. De talade
och resonerade utifran temat ”Virdekedjans aktorer i fokus”
med utgangspunkt i ICAs nya klimatstrategi.

Vara studenter kunde f6lja det hela online och nagra fa var
pa plats pa campus.

ISO-CERTIFIERING & PRINCIPLES FOR RESPONSIBLE
MANAGEMENT EDUCATION (PRME)

I oktober 2020 genomfordes den arliga externa revisionen for
IS014001 certifieringen. Revisorn kunde inte identifiera nagra
avvikelser. Under aret har vi varit aktiva inom den Nordiska
PRME sektionen.

HANDELSGALAN 2020

Representanter fran Handelshogskolan var pa plats och delade
ut Arets hallbara 16sning - som gick till Returbutiken. Arets vin-
nare ir ett utmarkt exempel pa hallbarhet. ”Vinnaren fyller en
viktig funktion och bidrar till att géra Umea lite mer hallbart.”



Vara alumner bidrar till samhéllsnytta pa manga
olika satt och i manga olika kontexter. Allt far
forstas inte genomslag i media. Vi gldds med al-
las insatser men vill har lyfta fram nagra exempel
som synts extra mycket under aret och/eller har
bidragit till samhallsviktiga insatser. Genom sina
insatser blir de aven férebilder fér de studenter
som nu gar sin utbildning vid Handelshégskolan.

HELENA HELMERSSON AXLADE
VD-ROLLEN FOR H&M OCH

BLEV HEDERSDOKTOR

Helena Helmersson som gastade
Handelshdgskolan hosten 2019

fick ett hindelserikt ar 2020 da
hon tog klivet till vd féor H&M precis
innan covid-19 tog fart. Digitalise-
ring och héllbarhet lyfter hon fram
som de tva centrala frigorna i en
intervju med Dagens Industri.

Helena blev dven utsedd till arets hedersdoktor vid den sam-

hillsvetenskapliga fakulteten vid Umea universitet for sitt star-
ka engagemang i hallbarhetsfragor.

Som Helena uttrycker det i ett samtal med Zalandos VD un-
der hosten:

e\
Uoss jo130d ser?

Internationella ekonomlinjen
med inriktning International
Controlling, examen 1997

“Ett prioriterat dmnet dr klimatet, hur kan vi paverka politi-
ken eller hur kan vi driva denna fraga tillsammans? Mode bor
vara ndgot roligt och spdnnande men systemet bakom det mdste

fordndras. Jag tror att det betyder att vi behover nya policys, vi
behover branschinitiativ, vi mdste fordndra oss sjdlva, var inkops-
praxis, utveckla affdrsmodeller och samarbetet med kunderna.”
(Kalla: Zalando.com. Publicerad 2020-11-19.)
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SARA OHRVALL, CHEF FOR
DIGITAL UTVECKLING OCH
HALLBARHET PA SEB SLAPPTE
BOKEN ”DITT FRAMTIDA JAG”

?Jag vill beskriva hur tekniken
kan anvdndas till att gora mdnnis-
kan smartare, starkare och utveckla
helt nya formdgor. Jag tror att vi be-
héver forsta konsekvenserna for att
kunna ta stéllning till hur vi ska an-
vdnda tekniken.”

"Alla behover fundera dver vem du vill bli, vilka formdgor du
vill forstdrka och vart dina grinser gar. Som arbetsgivare beho-
ver du ta stdllning till om du i en ndra framtid vill erbjuda méjlig-
heter for dina anstdllda att mdta sina prestationer och hur du
ndrmar dig den data som blir tillgiinglig. Jag vill att ldsaren ska
bli nyfiken pa den nya tekniken, testa den, men ocksa kritiskt
granska effekterna av den pa oss som mdnniskor.”

Sara har tidigare under sin karriir arbetat med marknadsf6-
ring, och utvecklingsfragor pa Volvo och Bonnier samt drivit
konsultbolag. Hon har 4ven olika styrelseuppdrag (Bonnier,
Vinnova, SNS, Stockholm Resilience center). (Killa: chef.se.
Publicerad: 2020-08-25)

Internationella ekonomlinjen
med inriktning marknads-
foéring, examen 1995

Vill du prenumerera pa vart nyhetsbrev
for alumner? Vill du gastforelasa, bli
mentor eller pa annat vis samarbeta?

Kontakta vart Karridrcenter: rickard.lindberg@umu.se


https://corporate.zalando.com/en/brand-hub/news-media/values-driven-leadership-zalando-conversation-helena-helmersson-ceo-hm-group
https://chef.se/sara-ohrvall-om-nya-boken-ditt-framtida-jag/

JON ABRAHAMSSON RING

NY KONCERNCHEF FOR INTER
IKEA

Tillsammans med ”billigt” och
“expansion” utgor hallbarhet de
viktigaste ledorden f6r Jon som ny
vd. Samtidigt &r han medveten om

svarigheterna att kunna kombinera Civilekonomprogrammet

med inriktning mot Service

de tre drivkrafterna. Management, examen 1998

"Det dir klart att det finns risker
med det konceptet, men det dr det enda sdttet vi kan gora pd. Fore-
taget mdste vara hdllbart - bade for var egen skull och for omvdrl-
dens."

"I dag har vi en infrastruktur med varuhus och e-handel som gor
oss tillgingliga for 2 miljarder mdnniskor, vi vill nd sd ndra
3 miljarder som mdjligt inom fem ar."

Jon inledde sin karriir som assistent till Ingvar Kamprad och
har sedan dess dven hunnit med vd-roller pa Filippa K och Plan-
tagen innan han dtervinde till IKEA. (Kélla: DN.se 2020-02-11)

JENS BENGTSSON BLIR VD FOR
KOMATSU FOREST
Under aret tilltridde Jens Bengts-
son tjdnsten som vd fér Komatsu
Forest AB, en av virldens ledande
tillverkare av skogsmaskiner. Jens
har tidigare haft bade rollen som
ekonomichef och operativ chef.
"lag dr mycket hedrad Over detta
uppdrag och vildigt 6dmjuk infér de
uppgifter som ligger framfér oss."
(Killa: pressmeddelande Komatsu Forrest 20 04 08.)

Ekonomlinjen inriktning
mot redovisning/finansie-
ring, examen 1989
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EVA SAMAKOVLIS, CHEF

FOR SKATTEVERKETS
ANALYSENHET OM
SKATTEEFFEKTER OCH
SKATTEFEL

Tillsammans med reseavdrag ir
bostadsforsiljningar det vanligas-
te skattefelet, visar en uppdaterad
analys som Skatteverket gjort. Sta-
ten uppges ga miste om 5,3 miljarder kronor varje ar pa

Doktorsexamen i national-
ekonomi 2004

grund av detta.

”Vissa delar av skattefelet dr mycket svara att bedoma, men vi
madste dnda gora en vilgrundad analys. For att kunna gora en
sd bra bedémning som majligt foljer vi dven metodutvecklingen i
andra ldnder och pa internationell niva noga. Bakgrunden till
vdrt uppdrag dr att bade Skatteverket och lagstiftare behéver en
bdttre grund for beslut om dtgdrder mot felen”, sdger Eva Sama-
kovlis. (Kélla: Pressmeddelande fran Skatteverket 20 02 20)

JONAS HAGGSTROM, VICE
PRESIDENT GLOBAL HEALTH,
CYTEL
Ordférande for den statistiska
expertgruppen inom Internatio-
nal COVID-19 Data Alliance
(ICODA).

ICODA ir ett inkluderande glo-
balt samarbete mellan ledande

Doktorsexamen i Statistik
2000

organisationer inom life science, filantropi och forskning som
har samlats for att ssmmanféra globala hélsodata kopplat till
COVID-19. Syftet dr att mojliggora upptickter som hjilper till
att behandla och férebygga denna och potentiella framtida
pandemier.


https://www.dn.se/ekonomi/inter-ikea-far-ny-vd/
https://www.komatsuforest.se/media/nyhetsrum/ny-vd-f%C3%B6r-komatsu-forest
https://skatteverket.se/omoss/press/pressmeddelanden/2020/2020/flestfelvidreseavdragochbostadsforsaljning.5.7eada0316ed67d7282a9c3.html
https://www.hdruk.ac.uk/people/jonas-haggstrom/

Foto: Mattias Pettersson
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2020 var aret da mycket i samhillet stélldes pa dnda. I borjan av aret tala-
des om virusutbrott i Kina men ocksa att vi inte skulle vara oroliga for att
Sverige skulle drabbas. I slutet av aret hade tusentals manniskor avlidit av
viruset, stora delar av samhaéllet hade varit helt eller delvis nedstdngda och
det sociala livet begrinsat av kraftiga restriktioner. Naturligtvis paverkade
detta dven Handelshogskolan. Att till hundra procent kliva in i digitala ar-
betssitt - hemarbete och distansundervisning - blev det nya normala, och
det internationella utbytet krympte till ndstan ingenting.

Begrdnsningarna och restriktionerna fortsitter in i 2021 men i skrivande
stund finns tre godkdnda vaccin, och vaccinationerna av riskgrupper har pabor-
jats. Det nya vi lart oss av vara digitala arbetssitt kan vi ta med oss ndr vi s sma-
ningom kan borja att triffas fysiskt igen. Och som vi kommer att uppskatta de mo-
ten vi tidigare bara sag som delar av den vanliga vardagen!

Jag vill ur djupet av mitt hjarta tacka Handelshégskolans samtliga medarbetare och stu-

denter for allt ert harda arbete och alla konstruktiva insatser ni gjorde for att aret 2020 skulle bli

lite béttre dn bara uthardligt!

ANNA THOURSIE, STYRELSENS ORDFORANDE

HANDELSHOGSKOLANS STYRELSE 2020

Handelshdgskolans styrelse ansvarar for den langsiktiga inriktningen av 6vergripande mission, vision, mal och
strategier med avseende pa utbildning, forskning och aktiviteter férenade med néaringsliv och férvaltning.

EXTERNA LEDAMOTER

Anna Thoursie, ordférande
chefsekonom, FD, Ledarna

Maria Hedblom, vd
Sparbanksstiftelsen Norrland &
Sparbanksstiftelsen Norrlands
Riskkapitalstiftelse

Soren Kock, professor i
Entreprenérskap och Management,
rektor Executive Education and
Operations, Vaasa, Hanken Svenska
Handelshégskolan i Helsingfors,
Finland

Peter Juneblad, n&ringslivschef,
Umea Kommun

Louise Ring, fd HR direktér,
Axfood

INTERNA LEDAMOTER

Sofia Lundberg, rektor,
Handelshégskolan

Xavier de Luna, professor,
Handelshdgskolan, statistik,
lararrepresentant

Ruth Mannelqvist, dekan, Umeé
universitet, samhallsvetenskaplig
fakultet

Ulrica Nylén, lektor,
Handelshégskolan,
foretagsekonomi, lararrepresentant
Per-Olof Agren, lektor,
institutionen for informatik,
lararrepresentant

Linn Karlsson,
doktorandrepresentant,
Handelshégskolan,
nationalekonomi

Magnus Wikstrom,
professor, Handelshdgskolan,
nationalekonomi, suppleant

STUDERANDEREPRESEN-
TANTER som utses av Umea
studentkar

Lovisa Svensson, ordférande
studentféreningen HHUS
Piotr Pokrasen, ordférande
kvalitetsutskottet,
studentféreningen HHUS
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ADJUNGERADE:

Lars Silver, enhetschef,
Handelshégskolan,
féretagsekonomi tom 200731
Johan Jansson, enhetschef,
Handelshégskolan,
foretagsekonomi fr 200801
Lars Persson, enhetschef,
Handelshogskolan,
nationalekonomi

Marie Eriksson, enhetschef,
Handelshdgskolan, statistik
Karl Johan Bonnedahl,
kvalitetsansvarig utbildning
Mikael Lindback (tom 201030)
Administrativ chef



BUSINESS
ADVISORY BOARD

Handelshdégskolan har ett Business Advisory
Board (BAB) med experter fran naringslivet
och offentlig sektor for att i samverkan ut-
veckla Handelshégskolans verksamhet.
FOLJANDE PERSONER INGAR | BAB:
Nils-Olof Forsgren, Uminova Innovation AB
Marie Johansson, fd Swedbank

Torbjérn Lahti, Planeco Nord, Esam AB

Sofia Lundberg, Handelshdégskolan (sam-
mankallare)

Henrik Johansson, Grant Thornton
Anna-Karin Nilsson, Gullers Grupp
Anna Pettersson, Region Vasterbotten
Peter Renkel, Konftel AB

Oskar Riby, Uminova eXpression

Tom Sarin, Log Max AB

Ann-Christine Schmidt, Skellefted Kraft
Magnus Stenvall, Umea Energi AB
Kristina Safsten, Oviks Energi

Royne Sdderstrom, Akademiska Hus

miljoner i
omsdtining
2020

anstdllda pa

Handelshog-

skolan, varav
59 % mdin och 41% kvinnor

INTERNATIONAL
ADVISORY BOARD

International Advisory Board (IAB) &r ett rad
som starker Handelshégskolans internationella
kontakter och ger oss en mojlighet att
kontinuerligt féra en dialog med foretradare
for internationellt naringsliv och akademiska
representanter fran manga olika lander. IAB
samlas en gang per ar for ett par dagars
diskussion. | &r var métet digitalt. Déaremellan
har vi kontakt med de enskilda medlemmarna i
olika fragor som speglar deras specialomraden.

FOLJANDE PERSONER INGAR | IAB:

Dr Rob Britton, Principal AirLearn, and Adjunct
Professor, Georgetown University, USA

Professor Stewart R Clegg, University

of Technology Sydney, Australien tillika
hedersdoktor vid samhallsvetenskaplig fakultet
vid Umea universitet

Professor Marian Geldner, Professor of
Economics, Warsawa School of Economics,
Polen

Dr. Devi R. Gnyawali, Professor and Director of
Graduate Programs and Head of Department
of Management, Pamplin College of Business,
Virginia Tech, USA

Hakan Olofsson, Vice President, Internal Audit
at Ball Corporation, USA

Guy Pfeffermann, Founder & CEO of the
Global Business School Network, Washington,
DC, USA

Professor Marianne Stenius, Professor and
Rector Emerita, Hanken School of Economics,
President of EIASM, Helsingfors, Finland

Dr. Lois Stevenson, Entreprenologist
(consulting) at Self-employed, Ottawa, Kanada
Dr Simone Raschig, Global Controlling, SAP
SE, Walldorf, Tyskland

Dr Emma Zetterdahl, Senior Economist at
Amazon, Seattle, Washington, USA
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KONTAKTA GARNA
HANDELSHOGSKOLAN

LEDNINGSGRUPP 2021

REKTOR

Sofia Lundberg
sofia.lundberg@umu.se
090-786 52 06
070-374 92 55

ENHETSCHEF
FORETAGSEKONOMI
Johan Jansson
Johan.jansson@umu.se
090-786 78 72
079-313 23 34

ENHETSCHEF
NATIONALEKONOMI
Lars Persson
lars.persson@umu.se
090-786 58 45
070-605 38 54

ENHETSCHEF
STATISTIK

Marie Eriksson
marie.eriksson@umu.se
090-786 6108
070-234 6179

KVALITETSANSVARIG
UTBILDNING

Karl Johan Bonnedahl
karl.bonnedahl@umu.se
090-786 65 24

070-256 54 18

ADMINISTRATIV CHEF
Anna Strémbom
anna.strombom@umu.se
090-786 71 04

KOMMUNIKATION
Susanne Schmidt
susanne.schmidt@umu.se
090-786 56 42

KARRIARCENTER
/ALUMNI CLUB
Rickard Lindberg
rickard.lindberg@umu.se
090-786 68 04
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Not: Urval baserat pa A eller A* ABCD List
2019 alt. JCR 2019 ed>5.

Alla publikationer finns pa: https:/www.
umu.se/handelshogskolan/forskning/
publikationer/

Las mer: www.umu.se/handelshogskolan
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